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Contolini Francesca

Consulente del Lavoro

INFORMAZIONI PERSONALI

Indirizzo Via Casaletto, 10 — 37141 Verona (VR)
Telefono 045 502159 | 338 940 6430

E-mail francesca.contolini@studiotemisia.it
Nazionalita Italiana

Data di nascita 20 novembre 1970

PROFILO PROFESSIONALE

Consulente del Lavoro con oltre vent'anni di esperienza nella gestione integrata dei rapporti di lavoro, dalla
costituzione alla cessazione. Sviluppa un interesse specifico per le tematiche di equita retributiva, trasparenza
salariale nelle imprese e gender pay gap, ambiti sui quali segue I'evoluzione normativa e partecipa al dibattito
professionale. Vanta una profonda expertise nel settore dello spettacolo: gestisce la contrattualistica specifica
di settore e ha maturato una consolidata esperienza nell'assistenza a organizzazioni artistiche, in particolare
compagnie teatrali e di circo contemporaneo. Svolge inoltre attivita di formazione specialistica rivolta agli
operatori del settore. Competenze trasversali in welfare aziendale, contenzioso del lavoro, coaching
professionale e orientamento all'occupabilita. Membro del Consiglio di Disciplina dell'Ordine dei Consulenti
del Lavoro di Verona e del Consiglio ANCL UP di Verona.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Gen. 2025 — presente Professionista singola — Studio Temisia, Verona

Consulenza in materia di diritto del lavoro e gestione amministrativa dei rapporti di
lavoro.

Elaborazione cedolini paga, modelli F24 e adempimenti contributivi, fiscali e
assicurativi.

Redazione contratti di assunzione, trasformazione e proroga; analisi agevolazioni
contributive.

Predisposizione piani di welfare aziendale e regolamenti aziendali e cooperativi.
Assistenza nelle procedure di conciliazione e conteggi per contenziosi del lavoro.

Consulenza specialistica per il settore dello spettacolo: contrattualistica di settore,
gestione di compagnie teatrali e di circo contemporaneo, cooperative artistiche,
teatri, artisti di strada.

Formazione specialistica rivolta a operatori e organizzazioni del settore spettacolo.

Nov. 2001 — Dic. 2024 Socia — Studio Associato Metis, Verona
Gestione completa dei rapporti di lavoro per un portafoglio diversificato di clienti.
Medesime attivita svolte nella fase successiva come professionista singola.

Sviluppo di competenza specifica nel settore dello spettacolo e delle arti
performative.

2020 — 2021 Collaboratrice — Centro Studi e Ricerche, Ordine dei CdL di Milano
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Coordinamento di un gruppo di lavoro per |'elaborazione di una proposta di riforma
della normativa sullo smart working.

Gen. 1997 — Ott. 2001 Impiegata addetta alle paghe — Studi di Consulenza del Lavoro

Gestione paghe e adempimenti; praticantato per I'accesso all'Esame di Stato da
Consulente del Lavoro.

Gen. 1995 — Set. 1997 Responsabile Settore Giovanile — ACLI, Sede Nazionale

Promozione di politiche rivolte ai giovani; progettazione di percorsi formativi a livello
nazionale.

INCARICHI E RUOLI ISTITUZIONALI

Gen. 2025 — presente Membro del Consiglio — ANCL UP di Verona
Partecipazione attiva all'associazione sindacale dei Consulenti del Lavoro.

Set. 2022 — presente Membro del Consiglio di Disciplina — Ordine dei CdL di Verona
Attivita di vigilanza e disciplina della professione a livello provinciale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Ott. 2021 — Mag. 2022 Corso per Esperti in Orientamento e Sviluppo dell'Occupabilita — ANCL
Nazionale
Docente: Dott.ssa Valentina Nardi.

Marzo 2021 Diploma di Coach Professionista — Accademia Metalogos, Belluno
Formazione nel campo del coaching professionale e dello sviluppo personale.

1995 Laurea in Scienze Politiche (indirizzo internazionale) — Universita degli
Studi di Milano

Tesi in Diritto Internazionale: "La legittimita degli interventi armati a fini umanitari".

Periodo di studio di 6 mesi presso I'Universita Statale di Mosca con approfondimento
della lingua russa.

1989 Diploma di Liceo Classico — Liceo Scipione Maffei, Verona

COMPETENZE PROFESSIONALI

Diritto del lavoro e contrattualistica

Elaborazione cedolini paga; gestione F24 contributivi, fiscali e assicurativi; agevolazioni contributive; welfare
aziendale; contenzioso del lavoro e conciliazioni; normativa cooperative.

Equita retributiva e trasparenza salariale

Approfondimento e aggiornamento continuo sulle tematiche di disparita retributiva di genere (gender pay gap),
trasparenza salariale nelle imprese e normativa UE in materia (Direttiva 2023/970/UE); partecipazione al dibattito
professionale di settore.

Settore spettacolo e organizzazioni artistiche
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Contrattualistica specifica del settore (CCNL Spettacolo, lavoratori dello spettacolo ex ENPALS); gestione
amministrativa e consulenza per compagnie teatrali, compagnie di circo contemporaneo, cooperative artistiche,
teatri e artisti di strada; formazione specialistica rivolta agli operatori del settore.

Coaching e orientamento professionale

Coach professionista certificata; esperta in orientamento e sviluppo dell'occupabilita; attivita formativa rivolta a
istituti scolastici (lettura e redazione buste paga).

COMPETENZE LINGUISTICHE

Italiano Madrelingua
Inglese Livello intermedio
Russo Livello base
DICHIARAZIONI

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), autorizzo espressamente al trattamento dei dati
personali contenuti nel presente curriculum vitae.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel presente CV corrispondono al
vero.

Verona, 10 marzo 2026

Francesca Contolini
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